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                                                                                Утверждено

                                                           приказом директора МБОУ Леньковской                                                                                                                  

                                                        основной общеобразовательной школы

                                от 31.08.2011 года № 75-о

Положение

об общем собрании

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобщеобразовательном учреждении,   Уставом  школы. 

1.2.  Общее собрание  - коллегиальный орган управления образовательным учреждением, действующий в целях развития и совершенствования образовательного процесса, укрепления учебно-материальной базы.
1.3. В состав общего собрания входят работники образовательного учреждения, родители (законные представители) обучающихся – председатели родительских комитетов классов, избранные на классных родительских собраниях, обучающиеся 9 классов, которые избираются на классных собраниях,  по норме представительства – 2 человека от каждого класса.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

2.1. Работой общего собрания руководит председатель, который избирается открытым голосованием из членов трудового коллектива.

2.2. Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже двух раз в год.

2.3. Внеочередные заседания общего собрания проводятся по требованию не менее одной трети его членов.

2.4. Общее собрание считается правомочным, если на нём присутствует не менее 2\3 от общего состава работников образовательного учреждения.
2.5. Решение общего собрания считается принятым, если проголосовало не менее 2\3 присутствующих.

2.6. Решения общего собрания являются обязательными для всех работников образовательного учреждения.

2.7. Организация работ по выполнению решений и рекомендаций общего собрания осуществляет директор образовательного учреждения.

2.8. Директор образовательного учреждения в случае несогласия с решением общего собрания приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителей данного учреждения, которые в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление и ознакомиться с мотивированным мнением большинства трудового коллектива и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

3. КОМПЕТЕНЦИЯ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ.

Общее собрание:

- определяет основные направления деятельности образовательного учреждения;

- решает вопросы укрепления учебно–материальной базы;

- принимает устав образовательного учреждения, изменения и дополнения в него, локальные акты, регламентирующие деятельность образовательного учреждения;
- заслушивает администрацию и отдельных работников по различным направлениям функционирования образовательного учреждения;

- решает вопрос финансово-хозяйственной деятельности образовательного учреждения; 
- рассматривает и принимает основную образовательную программу начального общего образования;

- рассматривает  и принимает перспективный план развития образовательного учреждения;
- утверждает состав попечительского совета образовательного учреждения;

- рекомендует кандидатуры на награждение работников Почётными грамотами Министерства образования и науки РФ, Министерства образования и науки Нижегородской области, управления образования администрации муниципального Лысковского района и другими наградами.

4. ДОКУМЕНТАЦИЯ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ.
4.1. Заседания и решения общего собрания протоколируются.
4.2. Нумерация протоколов ведётся от начала учебного года.

4.3. Протоколы подписываются председателем и секретарём общего собрания.

4.4. Протоколы общего собрания образовательного учреждения хранятся в делах учреждения

                                                                                Принято на общем собрании

                                                                                Протокол № 1 от 30.08.2011г.


